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次世代育成支援対策推進法に基づく「くるみん」認定を取得しました 

 

 

当社は 2022 年 2 月 7 日（月）、「次世代育成支援対策推進法」に基づく取り組みの優良企業として、

厚生労働大臣より「くるみん」認定を取得しました。 

 

 「くるみん」認定は、2005 年 4 月 1 日に施行された次世代育成支援対策推進法に基づき、「子育てサ

ポート」に関する取り組み実績が優良な企業を厚生労働大臣が認定する制度です。 

認定基準は「育児休業等取得率」、「小学校就学前の子供を育てる従業員に対する所定労働時間の短縮・

変更措置」「労働時間等の働き方」「多様な労働条件」等 10 項目が設けられており、これらすべての基

準を満たすことで「くるみん」認定を受けることができます。 

 

当社では、前期の行動計画期間において、フレックスタイム勤務の推進や、若年層の女性従業員を

対象にしたキャリア研修の実施、年次有給休暇計画的付与制度規程の拡充を掲げ、着実に成果をあげ

ることができました。 

 

今後もワークライフバランスを保ち柔軟でメリハリのある働き方を促進し、子育て中の従業員が仕事

と育児を両立できる職場環境の整備に努めてまいります。 

 

 

両立支援のひろば：

https://ryouritsu.mhlw.go.jp/hiroba/search_dtl.php?cn=702&pg=0&n=%E6%97%A5%E6%96%B0&k

=&ko=0&nw=&ew=&m=&w=&pw=&jw=&sw=&kw=&iw=&b=&l=&p=&view_count_id=5&disp_ki

nd= 

以上 

 

●内容に関するお問合せ：人事部 / 青木 電話 03–3238–6622 


